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 اقتصادی جائزہ 
2022پاکستان   

: خطہ جنوبے ایشیا   

درمیابی آمدننچلی  : آمدن گروپ   
 

 تعارف

پرائز سروے ا   بزنس  ماحول  دے  کن   پہلوؤاں  ت   توجہ  (ا ی  ا یس ) ینیر
 دیندے  نی  ۔  اے پہلو  کاروبار ی  ادار ی اں نوں فائدہ و ی  دے  سکدے نی   ت  
 رکاوٹاں و ی کھڑ ی کر سکدے ن ی  ، ت   ا یس گال وچ اہم کردار ادا 
  کرے  گا  یا  نئی  ۔   اک 

 
 کرسکدے نی   کہ معیشت  دا  نج   شعبہ ترق

 
 
 سازگار کاروبار ی  ماحو ل  او ہوندا  اے ج یہڑا  کاروبار ی  ادار یاں نوں  چنگ
 طر یق   نال کم  کرنڑ دی  ترغ یب دیندا  اے۔  ا یس طراں  دے  حالات 
 کاروبار ی ادار یاں  ل   نوے کم/نو ی  شیواں ت   پیداوار ی صلاح یت نوں
 ودھانڑ  دے  حوصلے  نوں دوگت   کردے  نی  ۔ اک  ودھیا   کاروبار ی 
،بہی   روزگار دی پیشکش کر دا  اے ت   صحت، تعلی م ت   د یگر  سیکیر
ورتاں نوں پورا  کرنڑ لن   ٹ یکس جمع  خدمات وچ پبلک سرما ی ہ د ی ض 
ورت  نوں پورا  کردا  اے۔ ا یس  سروے وچ موجود  سوالات   کران د ی ض 
ا یا  گیا  اے۔ ا ی نہاں ر  دی مدد نال ات   د یت   گئ   موضوعات دا  خاکہ بی 
 موضوعات وچ بنیادی ڈھانچہ، تجارت، مال یات، ر یاسن   قوانی    ت  

 تکر    بزنس لائسنسنگ، بدعنوان  ، جرائم ت   غی   رسمی پن، مال یات
 پوہنچ، جدت، مزدور،کاروبار کرنڑ وچ مزاحمتاں بارے احساسات 

   شامل نی  ۔ 

 انیر  پرائز سروےعالمی بینک گروپ ت   اس دے سر  ی کاں سار یاں
، درمیانہ ت   وڈے  کاروبار ی   جغرافیان   خط یاں وچ کردے  نی   ت   چھوٹر
 ادارے شامل کیت   جاندے نی  ۔ کاروبار ی ادارے دے سائز ا یس طراں

 )درمیانہ(   99توں   20 ،( چھوٹر ) 19   ملاحظہ کیت   جاندے نی   :5 توں
 توں  کم ملازماں آل کاروبار ی ادارے (  5)  ۔ پنج( وڈے )  توں  ودھ  100  ت  

 نہی   ہُندے نی   ۔  وچ شامل   ت   100 فی صد  سرکار ی ادا رے سروے

  وچ   شتیمع نج   ،رسمی ،زرع  ی  غ سروے اے 
 

1 نموٹ    آل  نمائندگ

تعریف  ۔  وچ شامل  کاروبار ی  ادار یاں توں  ک یتا  گیا  اے دی  سیکٹر کوری    ج 
پورے   وچ  جس  اے،  جاندی  کیتے  دی  طریقے  اکو  وچ  معیشتاں  تمام 

تے  سیکٹر  شعبے   مینوفیکچرنگ  خدمابے  وچ: بوہتے  جنہاں  نیں   شامل 
تھوک موٹر گڈیاں خوردہ،   ، ریستوراں، فروشی تے  ہوٹل  مرمت،     دی 

شامل   ۔  بر آبۓ  تے  ابے کم  تعمٹں اسٹوری    ج، کمیونیکیشن،  ٹرانسپورٹیشن، 

تے  خدمات  ہور  دی  صحت  خدمات،  حکومتے  خدمات،  عوامی  ۔  نیں
جاندے نئیں کیتے  شامل  وچ  نمونی  سیکٹر  دے  خدمات   - ( 1)شکل    مالی 

وے دے سوال جواب سب توں وڈے منیجر تے کاروبار دے مالک  ایس سر 
۔   نال کیتے جاندے نیں

 )   انیر  پرائز  سروے ہر چوتھے  سال کسے  خاص معیشت 
 
 وچ (  یا  علاق

 دہراٹ   جاندے  نی  ۔  کاروبار دے  ماحول  وچ  تبدی لیاں د ی نگران   کرک 
  ت   پالیسی ات  

 
وںڑٹ   تحق یق کرنڑ آل  کاروبار د ی کارکردگ ر  پالیسیاں بی 

 نظامی اصلاحات دے اثرات نوں و ی کھدے نی  ۔ دہرا ۓ  جانڑ آل سروے 
 کاروبار دا  ماحول ت   ک یفیت دے انتظام دے وچ ہونڑ آلی تبدی لیاں ت  
 اونہاں دے  کاروبار ات   ہونڑ والے  اثرات دے  مطالعہ وچ مدد کردے  نی  ۔ 

پرائز  سروے دے نتائج دا  خلاصہ پی ش کردا   اے دستاو یز پاکستان دے انیر
 اے۔ من   2022توں دسمی   2022 وچ 1300 کاروبار ی ادار یاں دے
  ۔ شکل  2 سروے 

 
و ی و ک یت   گ  مالکان ت   سب توں  وڈے  من یجراں نال انیر

 ڈیزائن د ی تی    نمونیاں وچ تفصی لی تقس یم فراہم کردا  اے :کاروبار ی 
، کاروبار دا  سائز، ت   مقام۔   سیکیر

 
ے ے شعب  ے معاش  ے گب  پرائز سروے وچے شامل کےیت   شکل 1 :انٹر

ے ے خارج کیےت   شامِل کیےت 

 شعئ   • شعئ   •

 زراعت •

 ماہی گی  ی •

 کان کن   •

 عوامی خدمات •

 مالی وساطت  •

 عوامی انتظامیہ •

 تعلیم،  صحت ت   سماج   کم •

ونڑ آل  • ر  تمام ذیلی)  شیواں بی 
 (شعئ  

 تعم ی  ان   کم  •

 موٹرگڈیاں دی فروخت ت   •
 مرمت 

 تھوک فروش •

 پرچون  •

 ہوٹل ت   ر یستوران  •

 ذخی  ہ،  نقل و حمل،  اور رابطے  •

 آن   نر  •

طاں  • طاں  • اضاق   سر   اضاق   سر 

 توں گھٹ ملازمی      5 •

 غی   رسمی کاروبار ی ادارے •

 سرکار ی ادارے 100٪ •

 توں ودھ ملازمی      5 •

ڈ)  رسمی •  کاروبار ی ( رجسیر
 ادارے 

 گھٹ توں گھٹ 1٪ نج   •
 ملکیت 
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 ے کاروبارےیے ادارےیاں دی خصوصیاتے
 
ے گ  شکل 2 :سروے کےیےت 

ے  سیکٹر

 

 سائز

 
 مقامے

 

 ادارےیاں دی خصوصیاتےکاروباری 
 
 

 انیر  پرائز سروے  کاروبار ی  ماحول ت   کاروبار ی  ادار یاں د ی کارکردگ
 بارے معلومات جمع کرانڑ دے  علاوہ  نج   کاروبار ی ادار یاں د ی 
 خصوص یات بارے و ی  معلومات جمع کردے  نی  ۔  شکل  3 وچ  نج  
  دورانئ   انہاں

 سیکیر  وچ  کاروبار ی  ادار یاں د ی تقسیم انہاں دے  عمل یان 
 دی  کاروبار ی  عمر دے  حساب  نال وکھان   گن   اے۔ کاروبار ی ماحول  دا
  کاروبار ی ادار یاں  دے  تجرٹ   ت  

  ت 
 

 اثر کاروبار ی  ادار یاں د ی  کارکردگ
 طو یل  دورانئ   ت   منحصر ہوسکدا  اے۔ ا یس  توں  ہٹ  گ، پرانڑے 
 کاروبار ی  ادارے ت   نوے کاروبار ی  ادارے کاروبار ی  ماحول توں واقف 

 ہونڑ وچ  مختلف  ہوسکدے  نی  ۔ 

مےیتقسے مطابق دےے عمر ید اںیادارے یکاروبارے :3 شکل  
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  صد وکھاؤند ی اے
 
 شکل 4 :ملازمت وچ خواتی    د ی شمولیت  د ی ق

 نال ا ی سب توں وڈے  من یجر د ی پوز یشن ت   کاروبار ی ادار یاں د ی 
  صد نوں خطےآں ت   اکو ج    آمدن والی

 
 ملک یت وچ شمول یت د ی ق

 معیشتاں وچ  پیش کردی اے۔ معاسی   فعالیت وچ خواتی    دی شمول ی ت
  دے مقاصد ت  

 
 دا  شامل کرنڑا، عالمی بینک گرو پ دے جڑواں ترق

ور ی  اے۔   اہداف نوں  حاصل کرنڑ لی   ض 
 

 شکل 4 :ملازمت،ے اعلے انتظامیہ ت ے ملکیےت وچے خواتی  ے دےی
 شمولیےتے

 

 افرادیے قوتے

پرائز سروے پکے ملازمی    د ی تعداد، عارض   ملازمی    دی تعداد ،   ا ینیر
 ملازمی    د ی جنس، کون   رسمی ترب یت فراہم کی ن   جا  رن   اے، ت   ٹاپ 
 منی جرجیہڑے کہ   کاروبار ی ادار یاں  دے س یکیر  وچ کام کرچکے نی  ، وغی  ہ

ۓ   وچ نعتاںص معلومات  جمع  کرد یاں نی  ۔ ا ی س توں ہٹ  گ، بن یادی  جے
پرائز  سروے مستقل وقت  د ی  پ یداوار  لنہ  کرن وا   لت   پیداوارآ   انیر

 دی تقسی م ت   ماہر ت   غی   ماہر پیداوار والے  د ی تقسیم  د ی جانچ
 پڑتال کردا  اے۔ شکل  5 ت   6 ملازمی    د ی صلاح یتاں ت   خدمات نوں

 ل کماں وچ سرما ی ہ کار ی نوں اجاگر کردے  نی  ۔ آ ودھانڑ 
 

ے
 
 شکل 5 :رسمی تربیےت فراہم کرنڑے والے کاروبارےی ادارےیاں  دےی ف

 صد

 
 تربیت  فراہم  کرنڑ  دے  اعداد و  شمار دی  پ یمائش انہاں کاروبار ی ادار یاں
 دے فی صد توں کی ن   جاند ی اے ج ی ہڑے رسمی تربیت فراہم کردے  ن ی  
ونڑآلے شعبہ  وچ ر  ت   تربیت حاصل  کرنڑ  دے  ولولے  دا  اندازہ  ش یواں بی 

کت  دے  اعداد و  شمار نال ک یتا   تربیت  حاصل  کرنڑ  آل  ملازماں د ی سر 
 جاندا  اے۔

 

  شکل 6 :تربےیتے فراہمے کرنڑ والے کاروبارےی ادارےیاں وچ،ے تربیےت شدہے
ی  ح ملازمیں  ٭  دےی سر 

 

ونڑآلے کاروبار لن  ۔ * ر  ضف شیواں بی 

ے
 

 کاروبار دیے کارکردگ

 ج   اک معیشت دا  کاروبار ی ماحول معاون ت   مقابلہ کرنڑ والا
   ہووےت   وسائل  ودھ زر  خی    کماں وچ  استعمال کیت   جاندے  نی  ۔ 
ر ی پ یداوار ی صلاحیت نوں ودھانڑ ل   سرما یہ کار ی  کاروبار ی ادارے اپی 
 کردے  نی  ۔ سالانہ فروخت ت   پکے تمام وقن   ملازماں د ی کل تعداد دے
، گزرے مالی سال  متعلق  سوالات دے جوابات دا  استعمال کردے  ہووٹ 
  تی    مالی سال پہلوں،  ہر کاروبار ی  ادارہ ل   ترق   دے  اقدامات دا 

 ت 
 حساب لگا یا  جا  سکدا  اے۔ 

ح نوں  شکل 7 روزگار ت   حقی ق   فروخت وچ سالانہ ترق   دی  سر 
  وکھاؤندی اے۔ 

  ت   کاروبار ی  ماحول دے اقدامات
 

 نوں   پالیسی ساز،  موجود کارکردگ
 و یکھ  گ،   ا یس گالھ  دا  تعی    کر  سکدے نی   کہ  کاروبار ی  ماحول دے
 کیہڑے پہلو نج   شعئ   دی ترق   وچ بن بن سکدے نی   یا  ا ینوں فعال

  کردے  نی  ۔
 

 شکل 7 :ملازمت ت ے فروخت دا سالانہ اضافہ
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 بنیادی ڈھانچہ

  یافتہ بنیاد ی ڈھانچہ، بشمول سررکاں، بجلی ، پان   ت   ٹ ی لی 
 
 اک ودھ یا  ترق

  ل   وچکارلی حیثیت رکھدا 
 
 کمیون یکیشن، معیشت د ی مسابقت ت   ترق

  طر یق   نال کاروبار ی  ادار یاں نوں خام
 
 اے۔ مع یار ی بن یادی  ڈھانچہ چنگ

 مال، مصنوعات  ت   ٹی کنالوج   ل   مارکیٹاں  نال جوڑدا  اے۔ اے  پ یداوار ی
  بی    الاقوامی منڈ یاں وچ  ادار یاں د ی 

 لاگت نوں کم  کردا  اے ت   ملکی ت 
  مسابقت نوں  ودھاندا  اے۔

 
پرائز سروے ا یس دوہرے چی لنج دا  اندازہ لی ندے نی  ، جیہڑا  بجلی ،   ا ینیر
 پان   د ی فراہمی ت   ٹ یلی  کمیونیکی شن دے  ودھیا  بنیاد ی ڈھانچہ  د ی 
  دے بارے وچ  معلومات و ی 

 
 فراہمی کرنڑ دے نال ادارے د ی  ترق

 وکھاؤندے نی  ،جیہڑے انہاں عوامی خدمات د ی فراہمی ت   انہاں نوں
  وچ مددگار ہوندے 

 
 کارآمد طر یق   نال فراہم کرنڑ آل  ادار یاں د ی ترق

 نی  ۔ 
 
دی  لوڑ ر ر  دے  کم  دا  ہونڑ وچ،  پکی بجلی  ملی   نج   سیکیر  دے آپر ی شی 
 ہوندی اے ۔ شکل 8 ا یس گل نوں وکھاؤندی اے کہ کاروبار ی ادار ی اں
ا  کرنڑا  پ یا  جینوں بجلی د ی کمی  ر ر  وچ کن   کمیاں دا  سامی   نوں بجلی ملی 
ا  کرنڑ آل ادار یاں د ی فی صد ت   بجلی دی کمی  د ی تعدار توں ر  دا  سامی 
 ناپا  جاندا  اے۔ بجلی  د ی کمی  لاگتاں نوں  بڑھا  سکد ی اے، پیداوار نوں

 خراب کرسکدی  اے، ت   منافع  نوں  کوم کرسکد ی اے۔ 
 

 شکلے 8 :بجلے دےی فراہمیے ت ے نقصانات دا اعتبارے 
 

  شکل 9 بنیاد ی ڈھانچ   دے کم کار  دا  اندازہ بجلی دے کنکشن لی    وچ
 س(سرو)  لگن آل دناں د ی تعداد توں لا یا  جا  سکدا  اے۔  دیر نال کم کرنا 

 کاروبار ی  ادار یاں دے اخراجات ودھاندی  اے ت   نو یاں  سرما یہ  کار ی وچ
 بن پیدا  کر سکد ی اے۔ 

 

آلے  وچ حصول دےے کنکشن دےے بجلے :9 شکلے ر   دنے لگٹ 

 مینوفیکچرنگ س یکیر  وچ  بوہن   صنعتاں ل   پان   و ی  پیداوار ی عمل وچ
 اہم کردار ادا  کردا  اے۔  شکل 10 مینوفیکچرنگ س یکیر  وچ   کاروبار ی 
ا  کرنڑ دی  اوسط تعداد  ر  ادار یاں دے  عام مہیت   وچ پان   د ی کمی دا  سامی 
ر  وچ بن  ادار یاں دے کماں ت   وڈے   نوں پیش کردی  اے۔ پان   دے ملی 

 نقصان دہ اثرات پا  سکدے نی  ۔ 
 

ے :10 شکل  * اعتبارے دا فراہمی ید پان 

ونڑآلے  کاروبار لن  ۔ *  ر  ضف شیواں بی 
 

  بی  ے الاقوامی تجارت

ر  دی وجہ توں ادار یاں نوں ودھانڑلے    بی    الاقوامی تجارت وچ حصہ لی ی 
  دے مع یار نوں ودھانڑے ل   ،سسئ   بھاواں ت   مال د ی درآمد

 
 کارکردگ

 ت   نوے ت   ودھیا  ٹ یکنالوج   نوں حاصل کرنڑ دا  موقع لبدا  اے۔ ادار ی اں
 نوں  برآمد ت   درآمد ل   لائسنس  دی لوڑ و ی پی ندی اے  ا یس واسطے
ور ی  ہوندا  اے کہ ادارے  کسٹمز ت   تجارن    تجارت نال اے و ی ض 

  قنوناں نال کیو ی ں نمٹدے  نی  ۔
 
پرائز  سروے  کاروبار ی  ادار یاں د ی تجارن   سرگرمیاں دی  پیمائش کردا   انیر
 اے ت   برآمد  ت   درآمد وچ آنڑ  آل  عملی  بناں  د ی معلومات  و ی  اکٹھی
 کردا  اے۔ شکل 11 نج   شعئ   وچ غ ی   ملکی تجارت دے تناسب دا  پیمانہ 
 فراہم کرد ی اے، جیہڑا  انااں ادار ی اں د ی  ف یصد  توں  شامل  کی تا  اے
 جیہڑے اپن   کل سالانہ فروخت دا  گھٹ توں گھٹ 10 % س یدھا  تک 
 برآمد کردے  نی  ۔ شکل 11 انہاں می نوفی کچرنگ کاروبار ی  ادار یاں دا 
 فیصد و ی وکھاؤندی اے ج یھڑے  غ ی   ملکی  خام مال یا  سپلائی    استعمال

 کردیاں نی  ۔ 
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   شکلے 11 :برآمد ت ے درآمد کرنڑے آلے ادارےیاں دا فیصد 

ونڑآلے  کاروبار لن   * ر  ضف شیواں بی 

 
  طر یقہ کار کاروبار نوں  س یدھا  تک  سامان برآمد ت  

 
 کسٹم  دے  چنگ

وندے  نی  ۔  شکل 12 برآمدات ت   درآمدات  ل   ر
 درآمد  کرنڑ  دے قابل  بی 

ر  آل دناں دی اوسط تعداد وکھاؤندی   کسٹم توں کل یی   کرانڑ وچ لگی 
 اے۔ برآمدات ت   درآمدات  نوں  کسٹم  کل یی   کرانڑ  وچ  دیر ی کاروبار ی 
ر  وچ بن پاندے ن ی    ادارہ ل   اخرا جات نوں ودھاندے ن ی  ، پ یداوارٹ   و یچی 

 جیس د ی وجہ توں سامان نوں نقصان پہنچ سکدا  اے۔ 
 

ے  ر ے کرانڑ وچے لگٹ   شکلے 12 :برآمدات ت ے درآمدات لے ے کسٹم توں کلیٹ 
 آلے دناں دی اوسط تعدادے

 مالیات تکر پہنچے

  د ی خدمات فراہم کرد ی نی  ،  ڈپازٹس 
 

 ترق   یافتہ  مال یان   منڈ یاں ادائیکی
 نوں متحرک کرد یاں نی   ت   پکے اثاثیاں دی خر یدار ی ل   پیسہ فراہم 
 کردیاں نی   - جیس طراں کہ  عمارتاں، زمی   ، مش یی  ی ت   آلات - ت  
 ورکنگ کیپ یٹل ۔ موثر مال یان   منڈ ی اں داخلی فنڈز یا  غی   رسمی ذرائع
 جیس طراں کہ خاندان ت   دوستاں ت   انحصار نوں گھٹ  کردیاں ن ی  
ر  ت   سرما یہ کار ی ل   قابل اعتبار  ت   کا روبار ی ادار یاں نوں زادہ قرض دیی 

 نی  ۔ 
 
  لی    دی ن د ی خصوصیات ات  

پرائز سروے کمپنیاں دے مالی ذرائع ت   ا ینیر
 اشارے دی ندے نی  ۔  شکل 13 وچ  مختلف ذرائع دیاں تصد یق  کیتیاں
 گئیاں نی   جی نہاں نال مشیی  ی  وغ ی  ہ د ی  خر یدار ی ک ی ن   جاندی  اے۔
 سرما یہ کار ی اندرون   ذرائع، بی نکاں، سپلائر کر یڈٹ، یا  د یگر ذرائع 

 وچوں و ی کی ن   جا  سکد ی اے، ج ینہاں وچ غی   بینکی مالی ادارے ت  
 شخصی نیٹ ورک شامل ہن۔  اندرون   فنڈز ت   ز یادہ اعتماد کرنڑا  مالی

  دا  اظہار کر سکدا  اے۔ 
 

  واسطے د ی گھٹ کارکردگ
 

کنگی چ :ی  ن اںیگئ اںیتیک ق یتصد  اںید  ت خدما  مالی دو وچ 14 شکل  
ر   کھاتہ بچت  ا ی   ید  اںیادار  آل رکھی 

 
اںیادار  آل قرضہ نکی ب ت   صد ق  

  ید
 
استعمال دے خدمات ید  شن یموبلائز  ڈپازٹ اشارہ پہلاں صد۔  ق  

ر  نوں اںیادار  ہڑا یج اے کردا  مائشیپ ید اںیگ یادائ ت   جات ینقد یاپی   
دے  خدمات  ی د ڈٹیکر  اشارہ دوجا  اے۔ کردا  مدد وچ منتظمی ید  

منصوباں انہاں ادارے  توں وجہ ید یج  اے کردا  مائشیپ  ید  استعمال  
فنڈ محدود دا  کمپن   کیا  ہر نوں جنہاں ی  ن کرسکدے فنڈنگ نوں  
اے۔  ہوندا  مشکل کرنڑا  توں  

 

 شکلے 13:پکے اثاثیاںے دی خرےیدنڑے لے ے مالیاتے دےے ذرائعے 

 

ے رسمی پن  جرائم ت ے غےٹ 

ر   کمپنیاں چور ی ، ڈکی ن   ، توڑ پھوڑ ت   اگ  لانڑ دے جرماں دا  نشانڑا  بی 
ے آپ نوں جرائم  توں بچانڑٹ   لاگت آندی اے کیونکہ  ر  سکدیاں نی  ۔ اپی 
 کمپنیاں پ یداوار ی کماں ت   پیسہ لانڑ دی بجات   س یکیورنر  ت   لاندیاں
 نی  ۔  بار آل ت   اندرآلے سرما ی ہ کارجرم نوں سماج دی غی   یقی ن  

 شکال 14 :مالے خدمات دا استعمال 
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 صو رتحال دا  نشانہ  تسلیم کردے  ن ی  - جرم کاروبار کرنڑ د ی لاگتاں نوں 
   ودھا  دی ندے نی  ۔

 
 شکل 15 حفاظت  ل   پیسہ خرچ کرنڑ آل کاروبار ی ادار یاں د ی فروخت
ا  کرنڑ ر  دے ف یصد،  اوسط  س یکیورنر  لاگت دے نال نال گھاٹیاں دا  سامی 
 آل کاروبار ی  ادار یاں وچ  چور ی  ت   توڑ پھوڑ توں  ہونڑ  آل  اوسط  گھاٹیاں
 
 

ر  د ی قیمت د ی نمائندگ  نوں وکھاؤندی اے۔ اے وسائل جرم توں بچی 
 کردے  نی   جنہاں نوں پیداوار ی کماں وچ لا یا  جا  سکدا  سی ۔ 

 
ے دےی قیمتے ر  شکل 15 :جرم توںے بچٹ 

 
ڈ ہوند ی اے ت   اوس نوں  جدوں کون   فرم رسمی طور ت   رجسیر
 حکومت د ی  طرفوں لا ۓ اصولاں  ت   قنوناں دی پابند ی  کرنڑ ی پیند ی 
ا  سب  توں  واضح نتیجہ اے۔ غی   رسمی  ر  اے جنہاں وچوں ٹ یکس دی ی 
ے کاروبار د ی  رجسیر یشن  نا  کرک انہاں  ر  سیکیر  وچ کجھ ادارے  اپی 
، رائج ر  د ی کوشش کردے  نی  ۔ غ ی   رسمی سیکیر  پابندیاں توں بچی 
دے  ر  قواعد و  ضوابط دی  پابند ی کرنڑ  آل ادار یاں واسطے  اک  وڈا  چ یلنج بی 
 نی   کیونکہ غی   رسمی ادارے آسان   نال اونہاں طر یقاں نال کم کر 
 سکدے نی   جنہاں نال رسمی ادارے پابندیاں د ی وجہ توں نئی   کر

   سکدے نی  ۔
 
 شکل 16 :پرائ یو یٹ  س یکیر  وچ غی   رسم یت دے دو اشار یاں نوں 
 وکھاؤندی اے۔ پہلاں  اشارہ  ا یہہ  اے کہ کئ   ادار یاں ت   اے  ظاہر کی تا  اے 
ڈ یا  غ ی   رسمی ادار یاں توں مقابلہ کرنا  پی ندا  کہ انہاں نوں غ ی   رجسیر
 اے۔ دوجا  اشارہ ا یہہ اے کہ کئ    ادار یاں ت   رجسیر  ہوونڑ  دے  بعد

وع کی تا  اے۔   کاروبار سر 

ے رسمےیتے   شکلے 16 :ادارے ت ے غٹ 

 قوانی  ے، اجازتاں ت ے ٹیکسے

  منظمیت وچ قنون، کاروبار کرنڑ دا 
 

 اقتصاد ی حکومت د ی چنکی
  کاروبار ی 

 
 لائسنس ت   ٹ یکسیشن  اہم بنیاد ی ستون نی   جی ہڑے  چنگ

ڈ ادارے ٹی کس د یندے نی   ت   اے  ماحول نوں فراہم کردے  نی  ۔ رجسیر
۔
 
  سمجھیا  جاندا  اے کہ او قوانی    د ی  پابند یاں کراں گ

پرائز سروے  ضوابط جیو یں   کہ بزنس  لائسنسنگ،  ٹیکسیشن  ت    ا ینیر
 رجسیر یشن،  دے  اعدادوشمار فراہم کردا  اے۔  شکل 17 تنظی می 
 اقدامات دی  "ٹائم  ٹ یکس "دا  خاکہ وکھاؤند ی اے،  ج یہڑ ی  کہ  سینی  
ر  آل  وقت  دا  فی صد اے۔  شکل 17 وچ  منی جمنٹ دے ضوابط  ت   لگی 
 دوجا  پیمانہ دسدا  اے کہ ٹیکس آفیسراں ت   کئ   فی صد کمپنیاں وزٹ 

ر  دی  لوڑ پن  ۔   کیتی   یا  ادار یاں نوں ٹ یکس آفیسراں نال ملی 
 
 
 

 شکل 18 کاروبار ی لائسنسنگ  ت   پرمٹ خدمات د ی کارکردگ
 ،وکھاؤندی اے۔ ا یس پیمات   دے اشارے دی مدد نال امپورٹ لائسنس 
ر  آل   تعمی  ات دی  اجازت ت   اوپر یٹنگ  لائسنس  حاصل  کرٹ   لن   لگی 
ورتاں وچ   وقت نوں  ناپا  جاندا  اے۔ ا ی نہاں کماں وچ د یر یاں کاروبار ی  ض 

  غی   یقی ن   ت   لاگتاں نو ں ودھا  سکدیاں نی  ۔ 

 
 

 شکلے 17 :ٹیکس دےے وقتے ت ے ٹیےکس افسران نالے ملن دا وقتے 
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ے وچ کرنڑ حاصل پرمٹ ت ے لائسنسنگ یکاروبارے :18 شکل  ر دن آلےے لگٹ    

 قواعد وضوابط  د ی  وجہ توں ادار ی اں دا  خرچہ  ودھ  سکدا  اے۔ ز یادہ ی ا  
 ناکارہ قوانی    نج   س یکیر  دی سرگرمی ت   غی   ملکی سرما یہ کاراں دی 

 حوصلہ  شکن   کر  سکدے  نی  ۔ 

ے  بد عنوان 

 عوامی عہدیداراں وچ کرپشن ادار ی اں لن   وڈا  انتظامی  ت   مالی بوجھ 
  دا  نظام خراب 

 
 بوسکد ی اے۔ ا ی ہ کرپشن  کاروبار ی انتظامی  کارکردگ

 کردی  اے ت   نج   ادار یاں  دا  چلانڑ دا  خرچ ت   خطرے  نوں ودھا  گ
ا  د یندی اے۔ ر   کاروبار ی  ماحول نا  مناسب بی 

 
دے  نی  ، ک یونکہ  انہاں ر

 غی   موثر ضوابط  کمپنیاں دے  چلانڑ وچ  بن  بی 
 وچ کرپشن دا  موقع پیش آندا  اے جتھے کمپنیاں نوں عوامی عہد یداران 
 توں  کچھ کرنڑ لن   "غی   رسمی "ادائیگیاں کرنڑ  د ی لوڑ پیند ی اے۔
 بہت سارے معیشن   نظاماں وچ ا ی س طراں دی ادائ یگ یاں عام ت   بہت
ور ی پرمٹ  ت   لائسنس حاصل کرنڑ دی سرکار ی  اج   نی   جی ہڑ ی ض 
 لاگتاں نوں  ودھاؤندیاں نی  ۔ ا یہہ ادائیگ یاں کمپنیاں د ی ترق   ت  

د یاں نی  ۔ ر
  بڑہوتر ی  لن   وڈا  بن بی 

 
 شکل  19  کرپشن  د ی  کمپوز ی ٹ انڈیکس  وکھاؤندی  اے۔  رشوت دے
 واقعات،  ج یہڑے چھ  وکھر ی  ٹرانز ی کشی    دے  دوران کم  از کم  ا ی ک
 ،رشوت دی طلب دا  تجربہ کرنڑ آل ادار یاں دے فی صد دا  خلاصہ اے 
ا، پرمٹ  یا  لائسنس حاصل کرنڑا  ت   یوٹ یل ی نر  ر  جیدے وچ  ٹ یکس  د یی 

 کنکشن حاصل  کرنڑا  شامل  نی  ۔ 
 
پرائز  سروے اونہاں انفراد ی لی    د ین  دا  و ی  احاطہ  کردا  اے ج یتھے   انیر
  جا  سکدی  اے۔ شکل  20 وکھاؤندی  اے کہ ک یہڑ ی  منتخ ب

 
 رشوت  منکی

  جا  سکدی  اے۔  تعمی   د ی 
 

 عوامی خدمات حاصل  کرنڑ  لئ   رشوت منکی
ر  دے  و یلے،  حکومن   کنیر یکٹ  حاصل  کرنڑ دے  و یلے،  ٹ یکس  اجازت منگی 
ر  د ی مانگ کی ن   جاند ی اے۔  افسران نال میٹنگ کر دے  وقت رشوت دی ی 

 انہاں تیناں لی    د ین دیاں صورتاں وچ رشوت دے موقع عام نی  ۔ 
 

 گھٹ توں گھٹ اک رشوت دی منگے)  شکل 19 :رشوت دےے واقعہ 
ا کرنڑ آلےے ادارےیاں دا فیصد ر  ( دا سامٹ 

 
ے رسمی ادائیےگیاں  شکل 20 :کمپنیاں دا فیصد جنہاں توں تحائف ت ے غٹ 

ے اےے ے گئ   دی منگ کےیئ 

 کاروبارےی ماحول وچ رکاوٹاں

پرائز سروے  دے  ز یادہ  تر اشارے کاروبار ی ماحول  سم یت  مختلف  ا ینیر
 شعب یاں دے بارے وچ کمپنیاں دے تجرٹ   د یاں راٹ   دے سوالات توں 
ر  وچ کئ   دنڑ  ، "پرمٹ  لی ی   حاصل ک یت   جاندے  نی  ۔ مثال دے طور ت 
؟ "یا  "بجلی کئ   و یلے بند رن  ؟"۔ کچھ سروے دے سوالات، کاروبار ی 

 
 لگ

 ماحول دے عناض د ی اہمیت ت   کاروبار ی مالکان یا  سربراہان د ی 
  نوں پوچھدے نی  ۔ 

 نظر یان   راٹ 

  

 شکل 21 وچ وکھا یا  گیا  اے کہ گ فیصد ادارے کسے اک کاروبار ی 
 ماحول دی رکاوٹ  نوں سب توں اہم سمجھدے نی  ۔  ادار یاں  ت   15
 کاروبار ی ماحول دے بناں د ی فہرست وچوں سب توں وڈ ی رکاوٹ نوں
 منتخب  کی تا ۔ شکل  وچ سب توں  ز یادہ  منتخب  ک ین   گن   10 وڈ ی 

 رکاوٹاں وکھان   گن   نی  ۔ 

 
 شکل 22 وچ چھونر ، درم یان  ، ت   وڈی کمپنیاں د ی 3 وڈیاں رکاوٹاں 
 وکھان   گئیاں نی  ۔ بھتی  ی معیشتاں وچ، وڈ ی کمپنیاں دے منی جرز د ی 
 نظر یان   تشخ ی ص دوجیاں دونوں سائز دی  کمپنیاں دے من یجرز د یاں
 نظر یان   تشخ یصاں  توں بہت  مختلف ہوندیاں نی  ۔  ا یہناں د ی نظر یان  
 تشخی ص  دا  اس گل  نال تعلق   اے کہ  کمپنیاں کاروبار ی ماحول  د ی 
 رکاوٹوں نوں  پار کرن د ی صلاح ی ت وچ وکھر یاں ہوندیاں نی  ۔ وڈے 
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 ادار یاں کول رکاوٹاں نوں دور کرنڑ ل   بہتی  ے آپشن ہوندے نی   پر 
ا  و ی ز یادہ وار ی کرنڑا  ر  اونہاں نوں کاروبار ی ماحول  د ی ناکامیاں دا  سامی 

 ت   سکدا  اے۔ 

 

 
وڈی پابندیاں ) اداریاں دے فیصد وچ(  10: کاروباری ماحول دی  21شکل    

 

 
 ( ادارےیاں دےے سائز دےے حساب نالے)  شکل 22 :کاروبارےیے ماحولے دی 3 وڈی پابندیاںے
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 ایپینڈکس

   جدول وچ  ملکی پروفائل وچ  استعمال ک یت   جانڑے آل تمام اشار یاں د یاں اقدار شامل نی   ۔ 
 
 تھلے د یت   گ

کم 

درمیانی  

 آمدنی 

جنوبی 

 ایشیا 

2022 پاکستان    

 وڈے

  کاروباری 

 ادارے 

درمیانے  

کاروباری  

 ادارے 

چھوٹے  

کاروباری  

 ادارے 

تمام  

کاروباری  

 ادارے 

  

خاصیتاں اداریاں دی  کاروباری          
( کاروباری اداریاں دی عمر )سالاں وچ 26.0 24.7 25.3 34.2 17.6 17.5  
اداریاں دی فیصد ٪ غیر ملکی ملکیت رکھنڑ آلے  10گھٹ توں گھٹ  0.7 0.2 1.2 1.5 1.1 12.0  
اداریاں دی فیصد ٪ حکومت / ریاستی  ملکیت رکھنڑ آلے  10گھٹ توں گھٹ  0.0 0.0 0.0 0.0 0.5 1.0  

 جنس            
فیصد ملکیت وچ عورتاں دے حصے آلے اداریاں دی   4.9 4.9 2.7 12.1 13.8 32.1  
آلے اداریاں دی فیصد سب توں وڈے منیجر دے عہدے تے عورتاں  3.4 2.7 1.4 12.7 10.3 19.4  
)٪( پکے پورے وقت ملازماں وچ عورتاں آلے اداریاں دی فیصد  3.3 1.9 3.9 8.7 16.7 30.7  
دی فیصد٭  پکے پورے وقت غیر پیداواری ملازماں وچ عورتاں آلے اداریاں 5.3 2.0 4.8 13.7 19.8 32.1  
فیصد٭  پکے پورے وقت پیداواری ملازماں وچ عورتاں آلے اداریاں دی 3.7 2.2 4.1 7.6 20.2 26.7  

قوت افرادی               
دی فیصد رسمی تربیت فراہم کرنڑ آلے اداریاں  5.9 3.5 3.9 23.4 18.3 30.1  
51.9 46.8 37.6 36.2 n.a. 37.2 ( ٭ملازماں نوں رسمی تربیت دی فراہمی دی فیصد)٪  
دے تجربہ دی سالاں وچ تعداد سب توں وڈے منیجر دا ادارے دے سیکٹر وچ کم کرنڑ   17.6 17.6 17.6 18.0 16.4 17.0  
 کارکندگان دی تعداد  39.8 9.7 40.3 185.6 33.7 36.0
 پکے ملازماں دی فیصدی )سب ملازماں وچوں( 94.0 97.5 88.9 93.1 93.8 94.1
ملازماں وچوںکچے ملازماں دی فیصدی )سب  6.0 2.5 11.1 6.9 6.2 5.9  

 پیداواری ملازماں دا تناسب )سب پکے ملازماں وچوں(٭ 76.9 83.1 69.1 79.4 73.2 72.3
 ہنرمند ملازماں دا تناسب )سب پیداواری ملازماں وچوں(٭ 81.1 91.6 72.5 72.3 76.5 76.6

 کارکردگی             
(اصل سالانہ فروخت دی شرح )٪ 5.5- 6.2- 5.5- 1.8- 0.8 0.5-  
)٪(اصل سالانہ ملازمت  دی شرح  2.5 1.5 4.0 2.7 5.0 4.9  
ٹیکنالوجی نوا پن تے               

16.5 12.5 1.7 2.5 n.a. 1.9  خرچ کردے نیںاداریاں دا فیصد جیہڑے تحقیق و ترقی تے  
خدمت شروع کیتیاداریاں دا فیصد جینہاں نے کوئی نوی شۓ یا  3.3 1.9 5.0 4.7 24.9 31.3  
سیاداریاں دا فیصد جینہاں دی نوی شۓ یا خدمت وچکارلی مارکیٹ لۓ وی نوی   0.0 0.0 0.0 0.0 43.0 64.7  
طریقہ شروع کیتااداریاں دا فیصد جینہاں نے کوئی نوا عمل/ 1.5 0.5 2.8 1.8 32.4 27.2  

سہولیات بنیادی               
دے اعدادوشمار کسے عام مہینے وچ بجلی دے نہ ہونڑ  22.0 30.8 14.1 4.9 11.7 6.5  

دے نہ ہونڑ دا سامنڑا کیتااداریاں دا فیصد جینہاں نے  بجلی  50.7 54.3 53.5 24.9 53.2 58.9  
)درخواست دینڑ توں بعد( بجلی دے کنکشن حاصل کرنڑ وچ لگنڑ آلے دن  20.0 20.8 16.9 30.0 47.6 38.4  
کمی دا سامنڑا کیتا ٭ اداریاں دا فیصد جینہاں نے پانی دی 2.3 1.2 3.2 2.9 8.7 15.6  
٭کسے عام مہینے وچ پانی دی کمی دے اعدادوشمار 0.4 0.3 0.5 0.1 0.8 1.0  
 تجارت             

8.7 12.0 10.2 25.0 n.a. 18.6  کرانڑ وچ لگنڑ آلے دن سیدھا تکر برآمدات نوں کسٹم توں کلیئر  
( 10٪سیدھا تکر برآمدات کرنڑ آلے اداریاں دا فیصد )گھٹ توں گھٹ  8.3 1.6 10.8 31.8 5.7 9.3  

( 10گھٹ ٪سیدھا تکر یا واسطے نال برآمدات کرنڑ آلے اداریاں دا فیصد )گھٹ توں  13.6 4.1 19.2 40.5 10.2 14.0  
14.1 14.1 15.4 19.1 n.a. 16.5 لگنڑ آلے دن ٭   درآمدات نوں کسٹم توں کلیئر کرانڑ وچ  
نیں٭ استعمال کردیاںکاروباری اداریاں دا فیصد جیھڑے غیر ملکی خام مال یا سپلائیز  18.1 6.1 26.4 31.2 35.0 55.1  

ات یمال              
 چیکنگ / سیونگز اکاؤنٹ رکھنڑ آلے اداریاں دا فیصد  92.4 91.2 92.9 96.1 82.1 83.9
 بینک دا قرضہ/ کریڈٹ لائن رکھنڑ آلے اداریاں دا فیصد  2.1 1.0 2.5 6.2 23.7 25.7
دی شرح )٪( اندرونی طریقاں نال کیتی گئی سرمایہ کاری  67.3 57.3 83.7 68.2 72.2 72.6  
دا تناسب )٪(بینکاں دے تعاون نال کیتی گئی سرمایہ کاری  1.4 0.0 1.0 6.6 11.8 12.6  
دا تناسب )٪( سپلائر کریڈٹ دے تعاون نال کیتی گئی سرمایہ کاری  2.1 0.0 0.6 11.1 2.0 3.2  

21.2 14.1 24.0 23.6 14.6 18.9 
لۓ  چائیدے سرماۓ وچ  اداریاں دا فیصد جیہڑے سپلائر/خریداراں دے کریڈٹ نوں کم چلانڑ 

 استعمال کردے نیں
کاری دا تناسب )٪( حصص دے ویچنڑ یا مالکان دے حصے توں کیتی گئی سرمایہ  25.9 38.8 14.7 7.4 10.0 6.2  
 جرم             

4.2 3.8 3.2 3.5 7.4 5.5 
جے ادارہ سیکیورٹی تے خرچدا اے تے سیکیورٹی تے آنڑ آلا اوسط خرچہ )فروخت دی  

 فیصد٪( 
5.8 10.4 n.a. 5.5 7.9 6.4 )٪چوری تے ڈکیتی توں ہونڑ آلا اوسط گھاٹا، جے ہویا اے تے )فروخت دی فیصد 
رسمی پن غیر               

نیںاداریاں دا فیصد غیر رسمی اداریاں نال مقابلہ کردے  44.6 45.1 47.9 32.2 36.4 53.6  
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کم 

درمیانی  

 آمدنی 

جنوبی 

 ایشیا 

2022 پاکستان    

 وڈے

  کاروباری 

 ادارے 

درمیانے  

کاروباری  

 ادارے 

چھوٹے  

کاروباری  

 ادارے 

تمام  

کاروباری  

 ادارے 

  

نوں رجسٹر کرایا سی اداریاں دا فیصد جینہاں نے کاروبار شروع کرنڑ دے ویلے آپنڑے آپ  58.4 58.6 57.2 60.8 79.2 86.3  
 ضوابط تے ٹیکس             

آلا وقت )٪(سینئر منیجمنٹ دے حکومت دے ضوابط تے لگنڑ  0.2 0.2 0.2 0.6 11.0 8.1  

59.5 55.2 32.8 39.4 33.8 35.6 
نال ملنڑ دی  ٹیکس آفیسراں نے کتے فیصد کمپنیاں وزٹ کیتیں یا اداریاں نوں ٹیکس آفیسراں 

 لوڑ پئی )٪(
17.0 19.5 10.9 n.a. n.a. 16.9  لگنڑ آلا وقت )دن(درآمد دا لائسنس حاصل کرنڑ وچ  
45.4 50.8 n.a. n.a. 34.9 26.8  کرنڑ وچ لگنڑ آلا وقت )دن( تعمیراتی کم دا اجازت نامہ حاصل  
آلا وقت )دن( اوپریٹنگ لائسنس حاصل کرنڑ وچ لگنڑ  4.5 4.0 5.4 6.5 13.6 22.0  

عنوانیبد               
آلے اداریاں دا فیصد(  رشوت دے واقعہ )گھٹ توں گھٹ اک رشوت دی منگ دا سامنڑا کرنڑ  15.9 8.3 23.1 31.4 21.4 19.5  

27.8 36.7 90.8 n.a. 70.5 59.1 
واسطے تحائف دی منگ کمپنیاں دا فیصد جنہاں توں تعمیراتی کم دا اجازت نامہ حاصل کرنڑ 

 کیتی گئی اے 

28.3 35.1 26.9 11.1 n.a. 11.2 
دی منگ کیتی کمپنیاں دا فیصد جنہاں توں حکومتی کنٹریکٹ حاصل کرنڑ واسطے تحائف 

 گئی اے
 دی منگ کیتی گئی اے ٹیکس اہلکاران نال ملاقاتاں وچ تحفے   11.9 3.2 18.9 27.6 17.9 15.1

وڈا بن سب توں               
 مالیات تکر پہونچ  14.8 14.6 17.5 7.5 16.4 17.9
 زمین تکر پہونچ 7.4 4.4 10.6 11.2 6.1 3.7
 کاروباری لائسنس تے اجازتاں 3.4 3.5 2.8 4.8 2.7 2.5
عنوانیبد  11.1 9.2 12.2 15.9 8.4 8.5  
 عدالتاں 0.5 0.2 1.0 0.3 0.3 0.7
 جرم، چوری تے بدنظمی 1.0 1.0 1.2 0.7 1.9 2.6
 کسٹمز تے تجارتی قنوناں  6.0 4.5 8.8 4.5 4.3 4.0
 بجلی  7.7 9.9 5.4 4.8 12.2 9.8
 گھٹ تعلیمیافتہ ملازم 1.6 1.2 2.7 0.2 3.4 4.4
ضوابط مزدوراں دے   2.0 0.1 5.2 0.8 4.7 2.3  

استحکامسیاسی عدم  27.1 38.9 13.3 15.3 17.9 13.2  
کرنڑ دے طریقے غیر رسمی سیکٹر دے کم  3.1 1.5 5.6 2.7 6.3 12.6  
 ٹیکس انتظامیہ  0.3 0.0 0.9 0.0 1.4 3.8

شرح ٹیکس دی   12.1 8.9 11.5 28.6 9.2 10.7  
و حمل نقل  2.0 2.3 1.4 2.6 4.6 3.3  

      * استعمال کیتے جاندے نیں۔ یبنڑونڑآلے کاروبار لئ واںیصرف شایہے اشارے   
 

 ہر معیشت دے نموٹ   نوں  صنعت، ادارہ دے سائز ت   جغرافیان   علاقاں  دے حساب نال ٹکڑ یاں  وچ تقسیم کیتا جاندا اے۔ صنعت دی ترتیب دی تفصیل ضف معیشت دے سائزٹ   منحصر ہوندی اے۔ سائز 
  نال بھتی  ی ترتیباں  دے

، درمیانہ ت   وڈے۔  علاقان   ترتیب و چ ہر معیشت دے اہم اقتصادی علاقیاں  نوں  شامل کیتا جاندا اے۔  ا یس طر یق   دے حساب نال ترتیب تی    سطح ت   پیش کین   جاندی اے۔ چھوٹر
اٹ   جا سکدے نی  ۔ ا یس و یلے غی   زراعن   نج   معیشت دے لئ   و ی استدلال ر ر  دے طر یق   بارے ہور جانکار ی لئ   تھلے دین   و یب  سائٹ ت   کیتا حساب نال وکھرے وکھرے جائزے بی   جا سکدا اے .نمونہ لیی 

 موجود نمونہ نوٹ دا جائزہ لیا جا سکدا اے۔ 

www.enterprisesurveys.org 


